O BANCARIO

O unico jornal diario dos movimentos sociais no pais

Edicao Diaria 7588| Salvador, terca-feira, 11.12.2018 Presidente Augusto Vasconcelos

B ) rereocesso
CGPAR ataca outra vez

A CGPAR volta a
atacar. Mais um
golpe nos direitos
dos trabalhadores
das estatais. Nova
resolugao limita

a 8,5% da folha

de pagamento a
participacao da
patrocinadora

na contribuicao
normal em novos
planos e da fim aos
planos de beneficio
definido, a exemplo
REG/Replan Nao
Saldado. Pagina 3

Na crise, afastamentos de Informalidade toma
trabalho crescem no pais conta do Brasil
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Crise eleva os afastamentos

Em nove meses,
8.015 licencas
foram concedidas

ANA BEATRIZ LEAL
imprensa@bancariosbahia.org.br

AS DOENCAS psicossociais
tém aumentado no pais. Como
consequéncia, sobe também
o niamero de afastamentos do
mercado de trabalho. Segundo
o INSS (Instituto Nacional do
Seguro Social), nos primeiros
nove meses deste ano, foram
concedidas 8.015 licengas para
tratamento de transtorno men-
tais e comportamentais adqui-
ridos no ambiente laboral, alta
de 12% em relagdo a 2017.

O diretor técnico do Dieese
(Departamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioeco-
ndémicos), Clemente Ganz Lu-
cio, faz a relagdo da elevacio da
ocorréncia de doengas mentais
como resultado da crise econo-
mica que aflige o pais, do de-
semprego, além dos impactos
do uso intensivo de tecnologia
no trabalho.

No ambiente laboral, a saude
dos trabalhadores tém sido afe-
tada por conta do medo, do es-
tresse e da ansiedade. Prova dis-
so é que o numero de consultas
psiquiatricas cobertas pela ANS
(Agéncia Nacional de Saude
Suplementar), subiu de 2,9 mi-
lhoes para 4,5 milhdes anuais
entre 2012 e 2017.

MPT lanca cartilha sobre
violéncia contra mulher

COM intuito de dar visibilidade
e contribuir para o fim da dis-
criminacdo contra a mulher,
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o MPT (Ministério Publico do
Trabalho) langou a cartilha O
ABC da violéncia contra a mu-
lher no trabalho. A agdo é parte
da campanha mundial 16 Dias
de Ativismo pelo Fim da Violén-
cia contra a Mulher, realizada
pela ONU (Organizaciao das
Nacoes Unidas).

O objetivo ¢ estabelecer ca-
nais de denuncia e levantar a
discussdo sobre a igualdade de
género no ambiente laboral. No
Brasil, no ultimo ano, o MPT
recebeu mais de 300 dentncias
de assédio sexual contra a mu-
lher no trabalho e, de acordo
com especialistas, o nimero de
casos s6 nao ¢ maior por vergo-
nha e medo das vitimas.
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Itau adia respostas sobre
PCR e bolsa de estudo

0 ITAU nio apresentou res-
postas sobre as propostas de
reajuste do valor das bolsas de
estudo paga aos funciondrios
e do PCR (Programa Comple-
mentar de Resultados).

Sobre o PCR, o Itad ainda
estuda a proposta. A expec-
tativa dos empregados é que
quando o valor for pago, o
beneficio seja calculado da
forma como reivindicado.
Com lucro de R$ 19,255 bi-
lhoes nos nove primeiros me-
ses de 2018, o funcionalismo
espera avango.

A reivindicagdo dos tra-
balhadores é que a empresa
apresente reajuste no valor

das bolsas de estudo e au-
mente o numero de contem-
plados. O Itat paga até R$
390,00 e concede 5.500 bol-
sas. Mas, somente em 2018,
foram 8.742 solicitadas.

Na reunido de quinta-feira,
foram apresentados os dados
com o namero de demissoes e
de contratagdes de funciona-
rios (turnover) neste ano no
Itau. Segundo o banco, a taxa
foi de cerca de 10%. Apesar
de ter contratado mais do que
demitido, os novos bancérios
ganham menos do que os que
foram colocados para fora.
Os bancos reduzem os custos
e aumentam a lucratividade.

Temer da aval a privatizacao proposta por Guedes

E COMO diz aquela velha ex-
pressdao. Tudo farinha do mes-
mo saco. Entreguista, o presi-
dente Michel Temer disse ser
positiva a politica de privatiza-
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¢oes defendida pelo futuro mi-
nistro da Economia do governo
Bolsonaro, Paulo Guedes.
Segundo Temer, as unicas
areas que devem continuar sob a

tutela do Estado sdo seguranca,
educacio e saude. “Privatizacio
é algo que deu certo no Brasil.
Portanto, quanto mais privatizar
eu acho melhor”, afirmou.

Temer sempre deixou claro que
queria privatizar tudo e entregar o
patrimonio nacional ao capital es-
trangeiro. Inclusive, os bancos pu-
blicos, que tém sido desmontados.
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Polémicas
da resolucao
25 da CGPAR

0O MOVIMENTO sindical
esta atento aos prejuizos da
resolu¢do 25 da CGPAR pu-
blicada na sexta-feira. Uma
das polémicas contidas é que
a diretoria executiva da esta-
tal deve propor ao Conselho
de Administrag¢do a transfe-
réncia de gerenciamento dos
ativos dos planos de benefi-
cios quando verificar a “ndo
economicidade de manuten-
¢do da administragao do pla-
no” nas condi¢des vigentes.

Com a medida, ficard mais
facil a retirada de patrocinio.
Também induzira a terceiri-
zagdo da gestdo de bilhdes em
patrimdnio dos trabalhado-
res, caso as condigdes e custos
dos planos ndo caibam mais
NOS NOVOSs pardmetros.

Os planos de beneficio de-
finido estao ameagados, como
o Reg/Replan Nao Saldado da
Funcef. Sao alvos as principais
garantias como corregio pela
tabela salarial da patrocina-
dora, suplementagdo sempre
ajustada, pois agora se desvin-
cula do beneficio do RGPS.
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sauDE [}
PAR 25 ataca oS

fundos de pensao

Resolucao cria
novas diretrizes
para os planos

RENATA LORENZO
imprensa@bancariosbahia.org.br
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0S PARTICIPANTES dos fun-
dos de pensdo precisam ficar
alerta. Nao basta os ataques
contra as autogestoes de sau-
de. Com a publicagdo da reso-
lucdo nimero 25 da CGPAR, o
governo quer estabelecer novas
diretrizes para os planos de be-
neficios de previdéncia comple-
mentar das estatais.

A resolugdo da CGPAR re-
comenda, dentre outros prejui-
zos, limitar a 8,5% da folha de
salario de participagdo para a
contribui¢ao normal do patro-
cinador a novos planos de be-
neficios. Ainda determina que
as estatais s patrocinem no-
vos planos de contribuigdo de-
finida, como ¢ o caso do REG/
Replan Nao Saldado na Caixa.
As empresas federais que patro-
cinam planos nesta modalidade
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devem apresentar ao governo
proposta de alteragdo nos regu-
lamentos com uma série de con-
di¢coes em até 12 meses.

Os planos submetidos ao sal-
damento, como o REG/Replan
Saldado, ndo serao afetados pela
resolucio CGPAR 25. De acor-
do com a resolu¢do CGPAR 23
e a nova resolu¢ao, quem entrar
através de concurso publico no
banco nio tera direito ao Saude
Caixa, nem ao plano de previ-
déncia de contribuicio variavel

Bradesco se reune com 0s funcionarios

PARA discutir a minuta de rei-
vindicagoes especifica dos fun-
ciondrios do Bradesco, fecha-
mento de agéncias e de postos
de atendimento (PA), funciona-
rios e a direcdo do Bradesco se
reunem hoje. O encontro sera
as 10h30, em Sao Paulo.

A preocupagio maior da
COE (Comissao Nacional de
Empregados) é porque o Bra-
desco anunciou que irad fechar
300 agéncias, sendo 150 ain-
da este ano e as outras 150 em
2019. Por isso, a discussio sobre
garantia de emprego é funda-
mental.

Em 12 meses, o Bradesco ja
fechou 193 agéncias e 35 postos
de atendimento.

Bradesco anunciou que quer fechar até 300 agéncias bancarias até 2019

e nem os 12% de contribuicédo
da patrocinadora.

As recomendagdes da reso-
lugao 25 também preveem a
aprovacao das propostas de al-
teragdo nos regulamentos dos
planos nos drgaos internos de
governanc¢a dos fundos de pen-
sdo. Na Funcef, por exemplo, é
necessario aprovacio no Con-
selho Deliberativo por maioria
simples, sem o uso do voto de
minerva (apenas com voto de ao
menos um conselheiro eleito).

Demandas
em debate no
Santander

A COMISSAO de Organizagio
dos Empregados do Santander
(COE) se retine com a direc¢io
do banco na quinta-feira, as
14h, para debater assuntos polé-
micos. Antes, as 10h, os funcio-
ndrios se encontram para tragar
as estratégias da discussao.

O reajuste abusivo no pla-
no de sadde dos bancarios, fei-
to neste més, estd entre as prio-
ridades a serem debatidas. A
COE quer explicagdes. A pauta
ainda inclui Agéncias WorkCafe
e mudanga nas fung¢des da area
operacional.
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Carteira assinada é
lenda. Reforma tem
sido uma furada

REDAGAO
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SEM emprego formal, mi-
lhoes de brasileiros recorrem
a informalidade para sobrevi-

Apos disputa
acirrada com

decis&o nos

pénaltis, Pressao ‘A3
Vip sagra-se '
campedo de | s

Futebol Society
dos Bancérios
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ver. Os dados mostram. Das
9,4 milhdes de pessoas que
comegaram a trabalhar no se-
gundo trimestre do ano, 6,9
milhdes conseguiram apenas
uma vaga informal.

A recessdo econdmica, a po-
litica de austeridade e a nova le-
gislagao trabalhista, que libera
tudo, inclusive o emprego pre-
cario, sem direitos, sio os prin-
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Pressao Vip vence o society

DEPOIS de quatro meses inten-
sos de jogos do Campeonato de
Futebol Society dos Bancarios, o
Pressdo Vip foi o grande cam-
pedo. A final foi disputadissima
e terminou em 3 a 3 no tempo
regular. Nos pénaltis, o Pressao
Vip se destacou, deixando a se-
gunda posi¢do para o Linha 8. O
Ressaca foi o terceiro colocado.
Os atletas, ao longo dos 29
jogos, foram implacaveis. Mar-
caram 183 gols. Nove times se
inscreveram, totalizando 225 jo-
gadores. Os juizes também tive-
ram trabalho. Foram 99 cartdes
amarelos e 8 cartdes vermelhos.
Os atletas que mais se desta-
caram foram premiados. Me-

lhor goleiro foi Rangel Silva, do
Pressdao Vip. Melhor ala direita
Sidmar Freitas (Linha 8) e me-
lhor ala esquerda Felipe Cauan
(Pressao Vip). O melhor zaguei-
ro foi Lucas de Souza Massa, do
Pressdo Vip.

Como volante, o eleito foi
André Luiz Videira, do Reve-
lagao. Melhor meia direita, Ma-
theus Bonfim (Ressaca) e me-
lhor meia esquerda, Leandro
Barbosa (Linha 8). Melhores
atacantes foram Alvaro Luis, do
Linha 8 e Marcos Alves Reis, do
Revela¢io, que também levou o
titulo de artilheiro. O melhor
técnico foi Daniel Marambaia
(Pressdo Vip).
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Maioria dos empregos € informal

cipais responsaveis para a nova
configuragdo do mercado de
trabalho brasileiro.

Ainda, segundo a pesqui-
sa do Dieese (Departamen-
to Intersindical de Estatistica
e Estudos Socioeconomicos),
o Brasil tem 91,2 milhdes de
pessoas empregadas e 35,5 mi-
lhées sdo informais.

O estudo mostra ainda alta
rotatividade do mercado de tra-
balho brasileiro. Do primeiro
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para o segundo trimestre, 8,8
milhdes de pessoas foram de-
mitidas e 9,4 milhdes consegui-
ram uma vaga, embora a maio-
ria tenha sido informal.

Outro fator levantado pelo
Dieese é que uma em cada
cinco mulheres (20%) foi con-
tratada como empregada do-
méstica no segundo trimestre,
sendo que 887 mil sem carteira
e apenas 78 mil tiveram a car-
teira assinada.

Rogaciano Medeiros

COMPENSACAO A vida mostra nio haver nada que seja to-
talmente para o bem ou para o mal. Independentemente de o pre-
sidente eleito ser de extrema direita e do verniz neofascista do futu-
ro governo, se Bolsonaro conseguir quebrar a arrogéncia da midia
comercial, o que nao é facil, dara uma grande contribuigdo a de-
mocracia. Extremamente venais e sem controle pl’lblico, 0S meios
de comunica¢ao fazem muito mal ao Brasil. Ha muito tempo.

CHANTAGEM Até entdo omissa e colaborativa, desde o fim
de semana a midia comercial passou a assumir uma posicao,
nao dura, mas jornalistica em relagio ao escandalo Bolsogate.
O simples procedimento de noticiar, de informar a sociedade
0 que esta acontecendo, desmascara a farsa e deixa a populagao
escandalizada. Pena que seja apenas uma tatica para garantir
polpudas verbas no plano de midia.

HIPOCRISIA Decisivo no golpe juridico-parlamentar-midia-
tico de 2016, dado sob o falso argumento de combate a corrup-
¢d0, 0 juiz Sérgio Moro, que se acha o bastido da moralidade,
agora se cala diante dos escandalos envolvendo o cla Bolsonaro.
Mais uma prova cabal de que dois dos principais objetivos da
ruptura institucional foram: a retirada das forcas progressistas
do poder central e a exclusao de Lula, preso politico, da corrida
presidencial. A Historia esta mostrando.

IRONIA A vida é cheia de surpresas. Hoje, muitas criticas ao
fato de um tergo do futuro governo ser composto por militares.
Amanha, pode ser que as Forgas Armadas se transformem no
instrumento politico capaz de conter a sanha privatista de fi-
guras como Paulo Guedes e asseclas. A caserna ainda mantém
influentes setores nacionalistas, que nao véem com bons olhos o
entreguismo do cla Bolsonaro.

ESCURIDAO O que esperar de um governo que nomeia para
0 Ministério da Mulher, Familia e Direitos Humanos - salada
mista incrivel! - uma figura como a pastora evangélica Damares
Alves? Ela defende ideias absurdas sobre trés setores fundamen-
tais a vida em sociedade no mundo contemporaneo. A futura
ministra tem um pensamento bem obtuso a respeito de familia,
de direitos humanos e costuma afirmar que lugar de mulher ¢é
dentro de casa. E nesse nivel.



